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RESUMEN DE LOS HECHOS
Fecha 23 de octubre de 2020 es presentado por la parte quejosa, en el cual se sefial6é a una
docente como responsable de actos que pueden constituir violaciones a los Derechos Humano
Universitarios, segun lo sefialado por la parte inconforme.
En virtud de escrito anterior, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 29 del Reglamento,
la Defensoria emitié Acuerdo de Inicio de Procedimiento el dia 29 de octubre de 2020, mismo
gue fue notificado a las partes. En el mismo acto se solicitd a las autoridades presentar
respuesta dentro de los 5 dias siguientes de acuerdo con el articulo 31 del Reglamento de la
Defensoria.
El 03 de noviembre del mimo afio, se recibio el informe solicitado a la parte sefialada en donde
manifestod la improcedencia de los supuestos hechos de los cuales se le acusaba. Argumentd
ademas, que se le habia dejado en un estado de indefension y se le habian vulnerado sus
derechos fundamentales de garantia de audiencia y debido proceso por la omision de
documentos que sustenten los hechos motivo de la inconformidad.
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Por medio del oficio con numero O.E.D. 11/2021 este érgano defensor convocd a las partes
en el procedimiento a la celebracién de Audiencia Conciliatoria el dia 28 de enero de 2021.
Dicha diligencia, por acuerdo de ambas partes se cambio al da 2 de febrero de 2021.

En acuerdo de fecha 2 de febrero de 2021, se hace constar la diligencia conciliatoria en la que
las partes intervinientes no aceptaron las medidas propuestas por la Defensoria, manifestando
su deseo por continuar con el procedimiento. En dicho acuerdo, se otorga un término de 5
dias habiles para que se presenten elementos que acrediten su dicho.

El dia 13 de febrero de 2021 la parte quejosa mediante escrito firmado hace del conocimiento
de este Organismo Universitario de su desistimiento de la queja interpuesta el pasado 23 de
octubre.

ACTOS O CONDUCTAS VULNERANTES
Dafio psicolégico, maltrato escolar y falta de imarticion de clases.
ESTUDIO/ANALISIS
El articulo 27 del Reglamento que rige a este Organo Defensor contempla las causales de
sobreseimiento de las inconformidades, de las cuales la fraccion | de dicho numeral dispone el
desistimiento del interesado.

PUNTOS RESOLUTIVOS
Declarar sobreseimiento por el desistimiento del interesado y por ende el cierre del
procedimiento.




