
UNIDAD: LAGUNA

899 LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN FISCAL

Fecha de Autorización del Plan: 

Matemáticas

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899108 MATEMÁTICAS PARA NEGOCIOS  1  3  4 4  1 NO

899205 MATEMÁTICAS PARA LA 
ADMINISTRACIÓN

 1  3  4 4  2 NO

899306 ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA  1  3  4 4  3 NO

899405 ESTADÍSTICA INFERENCIAL  1  3  4 4  4 NO

Contabilidad

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899106 CONTABILIDAD FINANCIERA I  3  3  6 6  1 NO

899202 CONTABILIDAD FINANCIERA II  1  3  4 4  2 NO

899302 CONTABILIDAD INTERMEDIA I  2  2  4 4  3 NO

899303 COSTOS I  2  2  4 4  3 NO

899401 CONTABILIDAD INTERMEDIA II  1  3  4 4  4 NO

899403 COSTOS II  1  3  4 4 899202 - CONTABILIDAD 
FINANCIERA II (Sugerido)

 4 NO

899505 PRESUPUESTOS  1  3  4 4  5 NO

Economía

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899308 MICROECONOMÍA  1  3  4 4  3 NO

899606 POLÍTICA ECONÓMICA FISCAL  2  2  4 4  6 NO

Administración

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899103 ADMINISTRACIÓN GENERAL  2  2  4 4  1 NO

899201 ADMINISTRACIÓN PARA LOS 
NEGOCIOS

 2  2  4 4  2 NO

899301 ADMINISTRACIÓN DE CAPITAL 
HUMANO

 2  2  4 4  3 NO



899603 AUDITORIA I  3  1  4 4  6 NO

899702 AUDITORIA II  1  3  4 4  7 NO

899806 TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN  1  4  5 5  8 NO

Legal

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899105 CONCEPTOS JURÍDICOS 
FUNDAMENTALES

 2  2  4 4  1 NO

899203 ENTORNO LEGAL DE LAS 
ORGANIZACIONES

 2  2  4 4  2 NO

899404 DERECHO LABORAL  2  2  4 4  4 NO

899506 TEORÍA JURÍDICA TRIBUTARIA  2  2  4 4  5 NO

899704 LEY ADUANERA  3  1  4 4  7 NO

899801 DERECHO PROCESAL FISCAL  3  1  4 4  8 NO

899803 SEMINARIO DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y NOMINAS

 3  1  4 4  8 NO

Humanística

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899104 COMPORTAMIENTO HUMANO EN 
LAS ORGANIZACIONES

 2  2  4 4  1 NO

899206 RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 
DESARROLLO SUSTENTABLE

 2  2  4 4  2 NO

Informática

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899109 TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN I

 1  3  4 4  1 NO

899207 TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 
II

 1  3  4 4  2 NO

899407 MEDIOS ELECTRÓNICOS DE 
REGISTRO CONTABLE Y FISCAL

 1  3  4 4  4 NO

Optativas

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899304 DESARROLLO HUMANO  0  2  2 2  3 NO

899305 EQUIDAD DE GÉNERO  0  2  2 2  3 SI

899309 RELACIONES 
INTERPERSONALES

 0  2  2 2  3 SI

899310 TRANSPARENCIA, ACCESO A LA 
INFORMACIÓN Y RENDICIÓN DE 
CUENTAS

 0  2  2 2  3 SI



Vinculación

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899504 METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN PARA LAS 
CONTRIBUCIONES TRIBUTARIAS

 2  2  4 4  5 NO

899607 PROTOCOLO DE TESIS  2  2  4 4 899504 - METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN PARA LAS 
CONTRIBUCIONES 
TRIBUTARIAS (Sugerido)

 6 NO

899707 TESIS  2  2  4 4 899607 - PROTOCOLO DE 
TESIS (Sugerido)

 7 NO

899708 TÓPICOS DE ACTUALIZACIÓN EN 
ADMINISTRACIÓN FISCAL

 0  4  4 4  7 NO

899804 SEMINARIO DE TITULACIÓN  2  3  5 5 899707 - TESIS (Sugerido)  8 NO

FINANZAS

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899601 ADMINISTRACIÓN FINANCIERA  2  2  4 4  6 NO

899602 ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE 
ESTADOS FINANCIEROS

 2  3  5 5  6 NO

899701 ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
APLICADA

 1  4  5 5  7 NO

Actividades Extra-aula

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899001 ACTIVIDADES DEPORTIVAS  0  0  2 0  0 NO

899102 ACTIVIDADES ARTÍSTICAS Y 
CULTURALES

 0  0  2 0  1 NO

Fiscal

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

899402 CONTRIBUCIONES ESTATALES Y 
MUNICIPALES

 2  2  4 4  4 NO

899408 TEORÍA DE LAS 
CONTRIBUCIONES

 2  2  4 4  4 NO

899501 FORMACIÓN Y GESTIÓN 
TRIBUTARIA

 3  2  5 5  5 NO

899502 IMPUESTOS SOBRE LA RENTA 
PERSONAS MORALES

 1  4  5 5  5 NO

899604 IMPUESTOS INDIRECTOS  2  3  5 5  6 NO

899605 IMPUESTOS SOBRE LA RENTA 
PERSONAS FÍSICAS

 2  3  5 5  6 NO

899703 INTERNATIONAL TAX  1  4  5 5  7 NO

899706 TALLER DE ISR  PERSONAS 
MORALES

 1  3  4 4  7 NO



899802 SEMINARIO DE INNOVACIONES 
FISCALES

 2  3  5 5  8 NO

899805 TALLER DE ISR PERSONAS 
FÍSICAS

 1  3  4 4  8 NO

Cursos Complementarios

Clave Materia PrerequisitosCTHHPHT
Semestre 
Sugerido

Optativa

742101 INGLES I  5  2  7 7  1 NO

742102 INGLES II  5  2  7 7 742101 - INGLES I (Obligatorio)  2 NO

742103 INGLES III  5  2  7 7 742102 - INGLES II (Obligatorio)  3 NO

742104 INGLES IV  5  2  7 7 742103 - INGLES III (Obligatorio)  4 NO

742105 INGLES V  5  2  7 7 742104 - INGLES IV (Obligatorio)  5 NO

742106 PRACTICAS PROFESIONALES  0  0  4 0  7 NO

742107 SERVICIO SOCIAL  0  0  10 0  6 NO

ESCUELA(S) QUE LO IMPARTE(N):

 108  143  251  269TOTAL

HT: Horas Teóricas
HP: Horas Prácticas

TH: Total de Horas
C: Créditos

TITULO QUE SE OTORGA: 

LICENCIADO EN ADMINISTRACION FISCAL

Conocimientos Básicos en el área: 
Metodología de la investigación.
Administración y contabilidad
Matemáticas y estadística.
Idioma inglés.
Tecnologías de Información y Comunicación.

CONOCIMIENTOS: 

PERFIL DE INGRESO: 

HABILIDADES: 

Habilidades:
Efectiva análisis y síntesis.
Capacidad en el lenguaje administrativo y contable.
Facilidad para la toma de decisiones.
Facilidad para comunicarse correctamente en forma verbal y escrita.
Creatividad e inventiva.
Para actuar en situaciones con tolerancia.

ACTIVIDADES: 



Interés por la investigación.
Interés por las finanzas públicas.
Interés por los aspectos tributarios.
Interés por la administración pública federal, estatal y municipal.
Interés por los negocios.
Respeto y solidaridad hacia sus semejantes. 
Responsabilidad en su desempeño académico.
Sensibilidad ante los problemas de los demás.
Interés por los procesos tributarios y financieros. 
Disposición para la observación y el trabajo en equipo.
Interés y disposición para actualizarse permanentemente y por  acrecentar su cultura.
Respetuoso y cuidado del medio ambiente.
Perseverancia y creatividad.

PERFIL DE EGRESO: 

CONOCIMIENTOS: 

Conocimientos (Aprender a Aprender):
Analiza e interpreta los estados financieros para efecto de toma de decisiones en lo referente a las disposiciones 
fiscales.
Domina los mercados tributarios (federal, estatal, y municipal).
Conoce y aplica la normatividad, circulares y reglamentos inherentes a  su entorno laboral y profesional.
Maneja adecuadamente los impuestos ecológicos.
Conocer los aspectos tributarios internacionales y nacionales que tienen que ver con su ámbito de competencia 
profesional.
Investigación para permitir sostenibilidad en la organización
Conoce de los avances tecnológicos aplicados a los estados financieros para dar solución a los problemas de 
materia tributaria.
Investigación para permitir sostenibilidad en la organización.
Manejo eficiente del idioma inglés.

HABILIDADES: 

Habilidades y Destrezas (Aprender a Hacer)
Conoce e interpreta la normatividad y reglamentos inherentes a su entorno laboral y profesional.
Domina los mercados tributarios (federal, estatal, y municipal).
Conoce los aspectos tributarios internacionales y nacionales que tienen que ver con su ámbito de competencia 
profesional.
Conoce y maneja adecuadamente los avances tecnológicos y su impacto en la disciplina.
Maneja adecuadamente el idioma inglés.

ACTITUDES: 

Actitudes y Valores (Aprender a Convivir y a Ser)
Actitud de servicio.
Valores de responsabilidad.
Honestidad en su quehacer profesional.
Trabajo colaborativo y en equipo. 
Creatividad en los proyectos que realice. 
disponibilidad para el logro de sus objetivos. 
Actuar como agentes de cambio dentro de la globalización en la que está inmerso el país, el Estado y nuestra 
región.

TAREAS Y AREAS DE OPORTUNIDAD LABORAL: 

Tareas y Áreas
Es un Profesional de las áreas tributarias de los tres órdenes de gobierno-federal, estatal y municipal, y de las 
finanzas privadas. 
Investiga la problemática de las finanzas y de los negocios en materia fiscal.
Diseña las políticas de formación futura de capital humano e intelectual. 
Responsable en el manejo óptimo de los recursos organizacionales y solidario con su entorno social.

NIVELES DE ACCION Y POBLACION: 
Niveles de acción y población que atenderá
El egresado puede desempeñarse en organismos del sector público y privado; en despachos de consultoría y 
asesoría fiscal, como docente, en el ejercicio libre de la profesión o emprender su propia empresa.
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