
 

 

 Universidad Autónoma de Coahuila (U.A. de C.)  

Programas Operativos Anuales del Ejercicio Fiscal 
2019 

  

U.A. de C. 
Enero de 2019 

 



 

Página 1 de 3 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Programa Operativo Anual de Educación Académica de Calidad 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Página 2 de 3 
 

Datos de Identificación del Programa Operativo Anual           

Programa: 1.- Educación Académica de Calidad           

Clasificación Funcional del Gasto: 2.5 Educación           

Clasificación Programática: U Otros Subsidios           

Presupuesto aprobado total: $2,543,530,516.52           

Alineación a la Planeación           

Plan Estatal de Desarrollo 2017 - 2023: Eje 4 Desarrollo Social Incluyente y Participativo 
 

Objetivo 4.3 Educación 
 

Plan de Desarrollo Institucional 2018 - 2021:  
 

EJE I.- EDUCACIÓN DE CALIDAD Y CON PROGRAMAS PERTINENTES PARA LOS ESTUDIANTES 
 

EJE II.- FORMACIÓN INTEGRAL, HUMANISTA, CON RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ENFOQUE SUSTENTABLE PARA LOS ESTUDIANTES 
 

EJE III.- INNOVACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LOS ACADÉMICOS 
 

EJE IV.- VINCULACIÓN E INTERNACIONALIZACIÓN DE LOS ESTUDIANTES Y DOCENTES 
 

EJE V.- MODERNIZACIÓN DE LA LEGISLACIÓN UNIVERSITARIA PARA LOGRAR UNA GESTIÓN EFICAZ, EFICIENTE Y TRANSPARENTE 

          

               

1.- Objetivo y Propósito           

Objetivo Estratégico           

Contribuir a mejorar la calidad de los servicios públicos educativos otorgados por la UA de C mediante una adecuada administración de los 
recursos públicos, atendiendo a los principios de economía, eficacia, eficiencia, imparcialidad, honradez, transparencia y rendición de 

cuentas. 

          

Propósito           

Los trabajadores administrativos, académicos y de apoyo, así como los alumnos de la UA de C cuentan con una adecuada administración de 
los recursos públicos 

          

               

2.- Alcance y Horizonte Temporal           

Alcance           

Alcance Los trabajadores administrativos, académicos y de apoyo, así como los alumnos de la UA de C           

Horizonte Temporal           

Horizonte 
Temporal 

Corto plazo           

                    

3.- Calendario de Actividades 

Componente 1 Gestión para Resultados implementada Frecuencia Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 
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Componente 1 
Educación de calidad y con programas pertinentes para los estudiantes 

implementada 
Frecuencia Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Actividad 1.1 Educación con calidad otorgada a los alumnos de la Universidad Permanente 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 1.1 

Componente 2 
Formación integral, humanista, con responsabilidad social y enfoque sustentable 

para los estudiantes implementada 
Frecuencia Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Actividad 2.1 
Formación integral, humanista, con responsabilidad social y enfoque otorgada a 
los alumnos de la Universidad 

Permanente 2.1 2.1 2.1 2.1 2.1 2.1 2.1 2.1 2.1 2.1 2.1 2.1 

Componente 3 Innovación para el desarrollo de los académicos implementada Frecuencia Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Actividad 3.1 Innovación en el desarrollo de los académicos de la Universidad Permanente 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 3.1 

Componente 4 Vinculación e internacionalización de los estudiantes y docentes implementada Frecuencia Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Actividad 4.1 
Vinculación e internacionalización para los estudiantes y docentes de la 
Universidad 

Permanente 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 4.1 

Componente 5 
Modernización de la legislación universitaria para lograr una gestión eficaz, 

eficiente y transparente implementada 
Frecuencia Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Actividad 5.1 
Modernización de la legislación universitaria y ejercicio adecuado de los recursos 
públicos 

Permanente 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 5.1 

Semáforo de seguimiento 

Actividad cumplida en tiempo y forma 

Actividad cumplida fuera de tiempo 

Actividad incumplida 

Conclusiones al Cierre de Año 

  

 


