
 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

POR EL PERÍODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2014 

(Cifras en pesos) 
 
 
 
 

a) NOTAS DE DESGLOSE. 
 

NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA. 
ACTIVO. 
 
ESF-01 EFECTIVO Y EQUIVALENTES. 
 

Partida Importe 
Fondos Fijos de Caja $     1, 118,103.00 
Bancos Moneda Nacional $ 149, 238,718.00 
Inversiones temporales $ 264, 170,810.00 
Depósitos de fondos a terceros $         211,930.00 

Total $  414,739,561.00 
 
 
ESF-02 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES. 
 

Partida Importe 
Cuentas por cobrar $ 166, 109,367.00 
Subsidio para el Empleo $                    -        
Deudores diversos $    14,999,067.00 

Total $  181,108,434.00 
 
 
ESF-03 DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS. 
 

Partida Importe 
Anticipos a Proveedores $   33, 212,542.00 

Total $   33, 212,542.00 
 
3.- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES. 
 

Partida Importe 
Terrenos $ 2, 785,843,075.00 
Edificios No Residenciales $ 2, 180,818,677.00 
Construcciones en proceso $     294,024,166.00 
Muebles de Oficina y Estantería $     770,173,446.00 
Muebles excepto de Oficina y Estantería $                     -             
Equipo de Cómputo y Tecnologías de Información                $                        -             

Otros Mobiliario y Equipo de Administración $                        -             

Equipo y Aparatos Audiovisuales $                        -             

Artículos Deportivos $                        -             

Cámaras Fotográficas y de Video $                        -             

Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $      65,024,338.00 
Automóviles y Camiones $                        -             

Maquinaria y Equipo Agropecuario $                        -             

Mobiliario y Equipo Industrial $                        -             



Sistemas de Aire Acondicionado $                        -             

Equipo de Comunicación y Telecomunicación $                        -             

Equipo de Generación Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $                        -             

Herramientas y Maquinas Herramientas $                        -             

Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos $       30,468,216.00 
Software  $                        -             

Total $      6,126,351,918.00     

 
 

b) NOTAS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA. 

 
GA-01 Introducción 
La Universidad Autónoma de Coahuila está comprometida ante la sociedad a cumplir los fines 
que justifican su existencia, formando y preservando la cultura, los valores humanos y haciendo 
suyos los principios de la ciencia y del arte y lo que se derive de su ejercicio, en tanto favorezca 
la formación integral del hombre, a través de la transmisión del conocimiento científico, 
humanístico, artístico y tecnológico mediante la investigación, la docencia y la difusión de la 
cultura, entre otros aspectos técnicos, administrativos tiene como objeto: 

a) Impartir a través de sus facultades y escuelas la enseñanza profesional, técnica y 
artística. 

b) Organizar, dirigir y estimular las investigaciones científicas, económicas y sociales. 
c) Divulgar los aspectos más valiosos de la cultura. 

 

GA-02 Panorama Económico y Financiero 

Dentro del panorama Económico y Financiero existe un reglamento que tiene como objetivo 
regular la correcta aplicación de los recursos monetarios de la Universidad observando las 
disposiciones de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en su artículo 134; 
la Ley Orgánica de la Universidad Autónoma de Coahuila, en su capítulo I, Artículo 1; capítulo 
II, Artículo 7, Fracciones II, III y IV, así como de su Estatuto Universitario, Título 1, Artículo 1; 
Título IV, artículo 20 y Artículo 21, Fracciones III, IV y V en cumplimiento de sus actividades. 
Este reglamento es de orden interno y tiene como objetivo regular las acciones relativas a la 
planeación, programación y presupuestación de los recursos monetarios que requiera la 
Universidad, así como normar las funciones de las Subdirecciones de Administración y de 
Finanzas de la Tesorería. 

GA-03 Autorización e Historia 

En el periódico oficial del 30 de marzo de 1957,  del Gobierno del Estado de Coahuila de 
Zaragoza, mediante el decreto número 192 se crea la “Universidad Autónoma de Coahuila” el 
23 de febrero de 1973 los Hospitales Universitarios de las ciudades de Torreón y Saltillo, asi 
como el Hospital Infantil de Torreón pasaron a formar parte de las escuelas de Medicina de la 
propia Universidad.  

El 04 de enero de 1991 la “Universidad Autónoma de Coahuila” se crea como Organismo 
Público Descentralizado por servicio dotado de plena personalidad jurídica y autónoma en sus 
aspectos técnico y administrativo.  

GA-04 Organización y Objeto Social 

La Universidad Autónoma de Coahuila, es una institución al servicio del pueblo en la que el 
Estado delega la tarea de impartir educación superior. Su actividad se basa en la autonomía 
universitaria, de la que deriva la capacidad que tiene de darse sus propias normas de actuación 
interna y, por lo tanto de elegir sus órganos de autoridad. Como comunidad está comprometida 



ante la sociedad a cumplir los objetivos que justifican su existencia, fomentando y preservando 
la cultura, promoviendo la realización de los valores que distinguen a la humanidad y haciendo 
suyos los principios de la ciencia y del arte y lo que se derive de su ejercicio en tanto favorezca 
a la formación integral del hombre.  

Los fines de la Universidad son la adquisición del saber, su renovación a través de la 
investigación y su difusión, entendida ésta como un compromiso. La Universidad cumplirá su 
misión concibiendo estas actividades estrechamente vinculadas entre sí, a la manera de un 
proceso único, y responsabilizando a todos los universitarios de su realización cabal. La 
práctica de estas actividades estará caracterizada, ante todo, por el ejercicio pleno de la 
libertad. Para alcanzar su completa transformación la Universidad requiere que en su seno se 
fomente la libre búsqueda de conocimientos, base de la independencia intelectual; se 
transmitan sistemas formales de razonamiento en vez de creencias; se favorezca la duda como 
actitud frente a cuestiones esbozadas con determinismo dogmático; y, en fin, se auspicie 
permanentemente la postura crítica en sus diversas formas en todas las actividades de la 
institución. La Universidad, por tanto, transformará substancialmente su estructura, en los 
términos de los señalamientos expuestos, llevando este cambio a su vida interior y a sus 
relaciones con la sociedad. 

GA-05 Bases de Preparación de los Estados Financieros 

A continuación se presenta un resumen de las políticas contables más significativas utilizadas 
en la preparación de los estados financieros. 

a) Base de Preparación de los Estados Financieros 

Los estados financieros se preparan sobre la base del valor histórico original, conforme 
a políticas contables de las entidades gubernamentales del Estado sin reconocer los 
efectos de la inflación en la información financiera, de acuerdo a las normas de 
Información Financiera emitidas por el Consejo Mexicano para la Investigación y 
Desarrollo de las Normas de Información Financiera. 

b) Reconocimiento de Ingresos y Gastos 

Los ingresos se reconocen y registran como tales en el momento en que se perciben 
efectivamente y los egresos conforme se devengan. 

c) Inversiones en Valores 

Se expresan a su costo de adquisición, adicionado con los rendimientos devengados al 
cierre del ejercicio, y en su caso, se encuentran registrados a su valor de mercado. 

d) Inmuebles y Equipo 

Las inversiones en activos fijos se registran al costo original de adquisición. Los 
terrenos y edificios e instalaciones que se tenían hasta el 30 de junio del 2001 se 
encuentran actualizados con base en avalúos practicados por peritos valuadores, y las 
pinturas piezas de museo y el mobiliario y equipo se tenía hasta el 31 de diciembre de 
2000 se encuentran actualizados con base en avalúos practicados por perito 
independiente, excepto el equipo de telecomunicaciones y las subestaciones eléctricas, 
las adquisiciones posteriores se registran a su costo de adquisición. 

La diferencia entre el valor actualizado y el costo histórico de los activos se registró en 
la cuenta de patrimonio como superávit por reevaluación. 

 



Nuestra misión 

Somos una institución pública que ofrece educación media superior y superior pertinente y de 
calidad, donde se genera, difunde, preserva y aplica el conocimiento de la ciencia, la tecnología 
y las humanidades. 

Fomentamos, con un enfoque humanista, los valores universales asociados a las ciencias, las 
artes y el deporte, brindando una formación integral a los estudiantes. 

Vinculamos la docencia, la investigación y la cultura con los sectores público, privado y social, 
contribuyendo a la sustentabilidad con un enfoque global y de equidad. 

 La visión al 2023 

La UA de C es una institución de calidad internacional, socialmente responsable y 
comprometida con la sustentabilidad, cuyos estudiantes se distinguen por su formación 
académica, ética, cultural y deportiva; sus egresados conservan el sentido de pertenencia 
institucional, son altamente competitivos y con capacidad para integrarse exitosamente al 
entorno global. 

Responde a las necesidades cambiantes de los sectores productivo y social mediante una 
amplia oferta educativa pertinente, innovadora y flexible, respaldada por docentes e 
investigadores con el perfil idóneo, quienes se caracterizan por ser altamente productivos y 
están organizados en Cuerpos Académicos (CA) vinculados al desarrollo de la ciencia, la 
tecnología y las humanidades por medio de redes nacionales e internacionales de 
investigación. 

Su normativa, infraestructura y procesos de gestión respaldan de manera efectiva, eficiente y 
transparente las actividades sustantivas. 

Valores 

La Universidad reafirma su quehacer institucional -educativo, formativo y de gestión- 
sustentado en los valores y virtudes que a través de su comunidad le dan sentido social: 
Justicia, Libertad, Responsabilidad, Compromiso, Honestidad, Solidaridad, Respeto, Tolerancia 
y Diálogo. 

El trabajo cotidiano de la UA de C y su contribución al desarrollo de la sociedad cuenta con el 
respaldo de tres baluartes que se han arraigado firmemente como rasgos distintivos: Equidad, 
Calidad y Sustentabilidad. 

 
 
 
 


