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REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE BECAS INSTITUCIONALES

CONSIDERACIONES GENERALES

El programa de Becas Institucionales forma parte de las acciones que la Universidad
Auténoma de Coahuila tiene contempladas con el objetivo de mejorar el desempeiio de su
personal académico a través de la realizacion de estudios de postgrado que mejoren su
habilitacion para la realizacion de las actividades de docencia, investigacion y/o atencion
de alumnos.

Por tal motivo y con la finalidad de normar procesos de otorgamiento, operacion y
seguimiento de las Becas Institucionales, la Universidad emite, el presente reglamento
para la operacion del programa de Becas Institucionales.

CAPITULO 1
FUNDAMENTACION

ARTICULO 1.- El presente Reglamento tiene su fundamento en los articulos 2 y
10 fraccion II de la Ley Orgénica y en los articulos 1 y 3 del Estatuto Universitario.

CAPITULO 11
OBJETO, FINES Y CONCEPTO

ARTICULO 2.- El presente Reglamento tiene por objeto definir las instancias
responsables y los procedimientos a seguir para el otorgamiento, administracion y
seguimiento de las becas que la Universidad conceda a su personal académico para la
realizacion de estudios de postgrado en apoyo a las actividades de docencia,
investigacion y/o atencion de alumnos.

ARTICULO 3.- Para los fines del programa de Becas Institucionales se considera
como postgrado los estudios de maestria o doctorado que se realizan después de
concluidos los estudios de licenciatura o de maestria. No se consideraran como postgrado,
los cursos de idiomas, cursos de actualizacion, cursos de educacidon continua,
especialidades o acentuaciones terminales, etc., a excepcion de las especialidades médicas
que seran consideradas como maestria.
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ARTICULO 4.- Podran considerarse también como objeto del programa de Becas
Institucionales los trabajos para la elaboracion de tesis de maestria o doctorado de
aquellos académicos que hayan concluido la totalidad de los créditos del programa
respectivo, y hayan registrado su proyecto de tesis ante las instancias correspondientes.

ARTICULO 5.- Para los fines del presente Reglamento se entiende por beca la
contribucién econdémica que la Universidad concede al personal beneficiado para sufragar
los gastos de inscripcion, colegiatura, transporte, viaticos y material bibliografico que
implica su participacion en el programa de postgrado para el que presenta solicitud, o
bien, en el caso de beca para la realizacion de tesis, para los gastos que implican los
insumos y materiales necesarios para el desarrollo de la misma.

Aquellos académicos que hayan sido beneficiados con becas otorgadas por
dependencias gubernamentales nacionales o extranjeras o por fundaciones o instituciones
nacionales o extranjeras, (con la excepcion de los académicos becados por Programa de
Mejoramiento para el Profesorado PROMEP) podran recibir los beneficios de las Becas
Institucionales solamente para los rubros de transporte y material bibliografico, en caso
de que la beca de la que disfrutan no los contemple.

CAPITULO II1
DE LA PROGRAMACION PRESUPUESTAL

ARTICULO 6.- La Universidad, de acuerdo con su programacion presupuestal, y
en funcion de las becas que continuaran vigentes durante el afio en que se emite la
convocatoria, y las nuevas solicitudes de beca recibidas, destinara una cantidad especifica
anualmente para el otorgamiento de Becas Institucionales.

ARTICULO 7.- Las becas podran otorgarse por la totalidad de la cantidad
solicitada o bien en el porcentaje que el Comité de Becas considere pertinente, en funcion
del monto disponible y la contribucién que los estudios a realizar y/o el grado a obtener
por el solicitante puedan tener en la mejora de la calidad de su desempefio académico y la
mejora de los indicadores de calidad académica de su dependencia y de la Universidad.

ARTICULO 8.- Las becas seran otorgadas a solicitud del interesado, quien debera
ser propuesto por el Director y/o el Consejo Directivo de la dependencia de su
adscripcion, indicando en dicha propuesta la pertinencia de los estudios a realizar y/o el
grado a obtener con las metas académicas de la dependencia, contempladas dentro de su
PROMEP, su programa de fortalecimiento institucional o su correspondiente plan de
desarrollo.
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ARTICULO 9.- Las becas tendran una duracion maxima de 2 afos para la
realizacion de estudios de maestria, 3 afios para estudios de doctorado, 5 afios para
estudios de doctorado que incluyan la maestria, 6 meses para la realizacion de tesis de
maestria y un afio para la realizacion de tesis de doctorado.

ARTICULO 10.- Los recursos entregados a los beneficiarios del programa de
Becas Institucionales para los distintos rubros autorizados por el Comité de Becas seran
sujetos a comprobacion ante la Tesoreria General de la Universidad.

CAPITULO IV
TIPOS DE BECAS Y BASES GENERALES PARA SU OTORGAMIENTO

ARTICULO 11.- El programa de Becas Institucionales considera dos tipos de
becas que podran ser otorgadas a su personal académico:

a).- Becas para estudios de postgrado; y
b).- Becas para la realizacion de tesis de postgrado.

ARTICULO 12.- Para ser candidato a recibir los beneficios de una beca
institucional, para estudios de postgrado, el solicitante deberd cubrir los siguientes
requisitos:

a).- Ser catedratico o investigador de la Universidad y tener una antigliedad minima
de 2 afios;

b).- Tener un minimo de 10 horas con caracter de titular o provisional dedicadas a
docencia y/o investigacion (no se otorgara beca a catedraticos suplentes);

¢).- Los solicitantes a estudios de maestria, o de doctorado que incluye la maestria
deberan poseer el titulo de Licenciatura;

d).- Los solicitantes a estudios de doctorado deberan poseer el titulo de maestria;

e).- Tener un promedio minimo de 80 o su equivalente en el grado inmediato anterior
al grado para el cual solicita la beca;

f).- En el caso de contar con un avance dentro del programa para el cual solicita la
beca, debera tener un promedio minimo de 80 en los créditos cursados;

g).- Aspirar a un grado consecutivo y relacionado con su formacién profesional,

h).- Que el programa para el que solicita la beca sea afin a las materias que imparte o a
la linea de investigacion en la que participa;

1).- Que el programa para el que solicita la beca cuente con reconocimiento oficial y
preferentemente se encuentre dentro del padrén de excelencia de CONACYT;
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3)-

K).-

1).-

Ser propuesto por el Director y/o Consejo Directivo de la dependencia de su
adscripcion;

Que los estudios a realizar contribuyan a mejorar los indicadores de la
dependencia de su adscripcion, dentro de las lineas marcadas en su Plan de
Desarrollo, Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) o en su
Programa de Fortalecimiento (PRODES); y

Presentar solicitud con la documentacion requerida por el Departamento de Becas
y que se menciona en el articulo 17 del presente Reglamento.

ARTICULO 13.- Para ser candidato a recibir una beca institucional para la
realizacion de tesis de postgrado se debera cumplir con los siguientes requisitos:

a).-
b).-
c).-
d).-
e).-
f).-
g)--

h).-

i).-

Ser catedratico o investigador de la Universidad con una antigliedad minima de 2
afios;

Tener un minimo de 10 horas con titulares dedicadas a docencia y/o investigacion
(no se otorgara beca a catedraticos suplentes);

Haber concluido la totalidad de los créditos del programa académico para el que
solicita la beca, con un promedio minimo de 80 o su equivalente;

Contar con la aprobacion del tema de tesis a desarrollar, y con la asignacién de un
asesor, por parte del coordinador del programa o las instancias académicas
correspondientes;

Aspirar a un grado consecutivo y relacionado con su formacion profesional,

Que el programa que cursé sea afin a las materias que imparte o a la linea de
investigacion en la que participa;

Que el programa que cursod cuente con reconocimiento oficial y preferentemente
se encuentre dentro del padron de excelencia de CONACYT;

Que el titulo a obtener contribuya a mejorar los indicadores de calidad de la
dependencia de su adscripcion, dentro de las lineas marcadas en su Plan de
Desarrollo, su PROMEP o el Programa de Fortalecimiento de la Dependencia
(PRODES); y

Presentar solicitud con la documentacion requerida por el Departamento de Becas
mencionada en el articulo 18 del presente Reglamento.

ARTICULO 14.- El Comité de Becas, por conducto de su Secretario Ejecutivo, con

la oportunidad debida emitira anualmente una Convocatoria en la que se invita al personal
académico de la Universidad a participar en el programa de Becas Institucionales y en la
que se describen asimismo los tipos de becas, sus caracteristicas, los requisitos para su
otorgamiento, asi como las fechas de cierre de la convocatoria, y publicaciéon de
resultados. Estas ultimas deberan ajustarse al siguiente calendario:
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Enero Emision y publicacion de la convocatoria de becas.

Febrero y marzo Recepcion de solicitudes.

Abril Analisis de solicitudes.

Mayo Reunion del Comité de Becas para evaluacion de las
solicitudes.

Junio Publicacion de resultados.

Junio y agosto Inicio del ejercicio de los recursos.

ARTICULO 15.- El solicitante debera considerar un tiempo minimo de seis meses
y maximo un afio entre la entrega de la solicitud y el inicio de las actividades académicas
objeto de la beca concedida.

En ningin caso se otorgaran becas retroactivas para estudios o actividades ya
realizadas.

ARTICULO 16.- En el caso de las becas para la realizacion de tesis de maestria o
de doctorado asi como en el caso de que el solicitante cuente con avances dentro del
programa para el cual solicita la beca, esta, de ser concedida, podra iniciar a partir de la
fecha de aprobacion por el Comité.

ARTICULO 17.- Documentacion que deberd anexarse a la solicitud de beca para
estudios de postgrado:

a).- Carta en la que exponga los motivos por los cuales solicita la beca, el monto
solicitado y el desglose del mismo;

b).- Constancia de antigiiedad en la que se especifique el tipo de nombramiento y el
tiempo de dedicacion a la docencia expedida por oficialia mayor de la
Universidad;

¢).- Carta de aceptacion del programa donde realizara los estudios de postgrado en la
que se indique: fecha de inicio, duracidn, costos de inscripcion y colegiatura;

d).- Calendarizacion del programa especificando materias a cursar por semestre, horas
teodricas y practicas, nimero de créditos;

e).- Curriculum Vitae, con copias de los documentos probatorios que acrediten:

-Escolaridad (Titulo y certificado de calificaciones del grado inmediato anterior)
-Experiencia Académica (Constancia de las materias impartidas asi como de su
participacion en proyectos académicos, proyectos de investigacion, cuerpos
académicos, tutorias)

-Experiencia profesional

-Participacion universitaria (Cargos desempefnados);
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f).- Documento que acredite el dominio del idioma, en caso de programas en lengua
extranjera (450 puntos TOEFL minimo para el caso del inglés, o su equivalente
para otros idiomas);

g).- Constancia de buena salud;

h).- Carta firmada por el solicitante donde establece el compromiso de continuar como
parte de la planta académica de la Universidad por un periodo equivalente al doble
del tiempo de disfrute de la beca; y

1).- En el caso de que el solicitante cuente con avances dentro del programa para el
cual solicita la beca podra omitir la carta de aceptacion (inciso c) pero debera
incluir certificado parcial de las materias cursadas y créditos obtenidos.

ARTICULO 18.- Documentacion que debera anexarse a la solicitud de Beca para
la realizacion de tesis de postgrado:

El solicitante debera cumplir con los puntos sefialados en el articulo anterior con
excepcion de los incisos ¢) y d), pero deberd incluir:

a).- Constancia que certifique que el solicitante ha obtenido los créditos requeridos
para la realizacion de la tesis;

b).- Constancia de calificaciones de las materias cursadas;

c).- Carta firmada por el coordinador del programa o las instancias académicas
correspondientes que certifique que el proyecto de tesis ha sido aceptado, e
indique el nombre del asesor;

d).- Copia del proyecto de tesis; y

e).- Calendarizacion de actividades.

ARTICULO 19.- El Departamento de Becas adscrito a la Subdireccion de
Superacion Académica serd la instancia responsable de la difusion, gestion,
administracion y seguimiento del programa de Becas Institucionales.

ARTICULO 20.- El académico que haya sido beneficiado con una beca, para
estudios de postgrado o para la realizacién de tesis no podra participar en convocatorias
posteriores en tanto se encuentre disfrutando de los beneficios de la misma, o no haya
cumplido con los compromisos contraidos en el convenio de beca celebrado con la
Universidad.

ARTICULO 21.- El Comité de Becas evaluara las solicitudes y de acuerdo a lo
estipulado en articulo 9 del presente reglamento determinara la duracion de la beca, asi
como el porcentaje del monto requerido que se otorgard a cada solicitante, tomando en
cuenta para ello, su antigiiedad y trayectoria académica, la pertinencia de los estudios o
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tesis a realizar con su actividad docente o de investigacion y con los objetivos y metas
académicas de la dependencia de su adscripcion.

ARTICULO 22.- El Departamento de Becas comunicara a cada uno de los
solicitantes mediante oficio, el dictamen del Comité a su solicitud de beca.

ARTICULO 23.- Para acceder a los beneficios de la beca el becario debera firmar
un convenio de beca entre el becario y la Universidad Autonoma de Coahuila, elaborado
por el Departamento de Becas en el que se especifiquen los recursos asignados, la
calendarizacion para la entrega de los mismos, y los compromisos del becario.

ARTICULO 24.- Para conservar la beca para estudios de postgrado los
beneficiarios deberdn entregar al Departamento de Becas, al termino de cada ciclo
escolar constancia de calificaciones de las materias cursadas, y mantener un promedio
general minimo de 80 o su equivalente.

ARTICULO 25.- Para conservar los beneficios de las becas para la realizacion de
tesis, el beneficiario deberd presentar informes trimestrales de avances avalados por el
asesor y el coordinador del programa. Dichos avances deberan corresponder a lo
programado en la calendarizacion presentada en la solicitud de beca.

ARTICULO 26.- El becario podra solicitar la suspension temporal de su beca para
estudios de postgrado por motivos académicos o personales, por un periodo maximo de
un afio, pasado el cual debera presentar una nueva solicitud de beca.

ARTICULO 27.- El becario podra solicitar la suspension temporal de su beca para
la realizacion de tesis de postgrado por motivos académicos o personales por un periodo
maximo de 6 meses, pasados los cuales debera presentar una nueva solicitud de beca.

ARTICULO 28.- Cuando por causas no imputables al becario no sea posible
cumplir con la calendarizacion propuesta, el becario podrad solicitar una extensioén del
periodo de la beca hasta por un afio para el caso de beca para estudios de postgrado y
hasta por seis meses en el caso de beca para la realizacion de tesis de postgrado.

ARTICULO 29.- El Comit¢ de Becas evaluarda las solicitudes de suspension
temporal y de extension del periodo de beca, y tomara los acuerdos al respecto.

ARTICULO 30.- El otorgamiento de la beca por parte del Comité no implica, en
ningun caso la autorizacion de permisos con o sin goce de sueldo, ni compromete al
Departamento de Becas a realizar el tramite del permiso, sin embargo el Comité podra
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recomendar a la oficialia mayor de la Universidad el otorgamiento de dichos permisos,
cuando el becario justifique la necesidad de contar con ellos para la realizacion de sus
actividades, y cuente con la aprobacion del Director de la dependencia de su adscripcion.

ARTICULO 31.- El Departamento de Becas informard al Comité de cualquier
cambio en la situacion académica o personal que resulte relevante para la naturaleza de la
beca asignada.

CAPITULO V
DEL COMITE DE BECAS

ARTICULO 32.- El Comité de Becas estara formado por el Rector de la
Universidad quien fungira como presidente, el Director de Asuntos Académicos como
vicepresidente, y como consejeros los titulares de la Direccion de planeacion, Oficialia
Mayor, Tesoreria General y de la Coordinacion General Estudios de Posgrado e
investigacion. El subdirector de superacion académica fungird como secretario ejecutivo
del Comité.

ARTICULO 33.- El Director de asuntos académicos en su cardcter de
vicepresidente del Comité y en acuerdo con el Presidente convocara a los miembros del
mismo, a las reuniones para la evaluacion de las solicitudes de beca recibidas, dentro de
las fechas estipuladas en el articulo 14 del presente Reglamento.

ARTICULO 34.- El presidente, vicepresidente y los consejeros podran acreditar a
un representante en caso de no poder asistir a las reuniones del Comité.

ARTICULO 35.- Para que los acuerdos del Comité tengan validez se debera contar
con la asistencia de por lo menos 4 de sus miembros, o sus representantes, y estar
debidamente firmados.

ARTICULO 36.- Tendran derecho a voto durante las reuniones del Comité el
presidente, el vicepresidente y los consejeros, los acuerdos se tomaradn por simple
mayoria, seran definitivos e inapelables.




REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE BECAS INSTITUCIONALES

CAPITULO VI
EVALUACION Y DICTAMEN DE LAS SOLICITUDES DE BECA

ARTICULO 37.- Para facilitar el analisis de las solicitudes el Departamento de
Becas elaborara un resumen académico de cada solicitante, asi como un resumen de los
montos que solicita para los diferentes rubros, el cual serd entregado a cada uno de los
miembros del Comité al momento de la reunién de evaluacion.

ARTICULO 38.- El Departamento de Becas elaborard el acta de la reunioén de
evaluacion en la que se hara constar los acuerdos y observaciones del Comité respecto a
cada una de las solicitudes recibidas.

ARTICULO 39.- El Departamento de Becas comunicard a los solicitantes y a los
Directores de las dependencias de adscripcion de los mismos mediante oficio, el resultado
de la evaluacion, anexando el dictamen del Comité a su solicitud de beca.

CAPITULO VII
ADMINISTRACION DE LAS BECAS

ARTICULO 40.- El Departamento de Becas elaborara el Convenio de Beca entre
la Universidad y el becario.

ARTICULO 41.- De acuerdo con su calendarizacion de actividades el becario
solicitara al Departamento de Becas los recursos requeridos para la realizacion de las
mismas.

En funcién de lo anterior el Departamento de Becas hara la solicitud de recursos a la
Tesoreria General de la Universidad, quien emitira el cheque correspondiente.

ARTICULO 42.- El becario contara con 10 dias habiles para presentar la
comprobacion correspondiente de los recursos entregados en la Tesoreria General de la
Universidad.

CAPITULO VIII
SEGUIMIENTO ACADEMICO DE LOS BECARIOS

ARTICULO 43. - El Departamento de Becas integrard y conservara un expediente
de cada becario, que debera contener:
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a).- Para el caso de becas para estudios de posgrado:

La solicitud de beca con la documentacion requerida descrita en el articulo 17.
Copia del oficio donde se le informa el dictamen del Comité.

El convenio de beca.

Copias de las solicitudes de recursos que se emitan durante la vigencia de la beca
Los informes de avances asi como las constancias de calificaciones obtenidas por
el becario en caso de becas para estudios de postgrado.

b).- Para el caso de becas para la realizacion de tesis de posgrado:

La solicitud de beca con la documentacion requerida descrita en el articulo 18.
Copia del oficio donde se le informa el dictamen del Comité.

El convenio de beca.

Copias de las solicitudes de recursos que se emitan durante la vigencia de la beca.
Los informes trimestrales de avances avalados, por el asesor de tesis o el Director
del programa académico.

ARTICULO 44.- En caso de que el becario incumpla con alguna de las

obligaciones generales especificadas en el presente reglamento, o las especificas
sefialadas en su propio convenio, el Departamento de Becas por conducto del Subdirector
de superacion académica comunicara al becario, a la Tesoreria General y a la Oficialia
Mayor de la Universidad la suspension temporal o definitiva de la beca.

a).-
b).-

C).-

CAPITULO IX
COMPROMISOS DEL BECARIO

ARTICULO 45.- El becario se compromete a:

Cumplir con la calendarizacion de actividades presentada como parte de su
solicitud de beca;

Informar al Departamento de Becas al término de cada periodo escolar su avance
académico, mediante un documento oficial de la institucion donde realiza sus
estudios, en el que se mencionen los cursos acreditados y sus respectivas
calificaciones. El documento debera ademds hacer mencion de la escala de
calificaciones que se emplea y sefialar la calificacion minima aprobatoria;
Mantener un promedio general minimo de 80 o su equivalente;

Informar al Departamento de Becas su direccion en la localidad en que realiza sus
estudios y cualquier cambio dentro de los 15 dias siguientes a su instalacion;
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e).-
f).-

g)--

h).-

Continuar como parte del personal académico de la Universidad por un periodo de
tiempo equivalente al doble del tiempo de duracion de su beca;

Restituir a la Universidad el monto de la beca recibida en caso de que ésta le sea
cancelada o en caso de incumplir con los compromisos contraidos como parte
del convenio de beca establecido entre el becario y la Universidad,

Cumplir todos los compromisos especificos contraidos como parte del Convenio
de Beca firmado por €l y la Universidad;

En el caso de las becas para la realizacion de tesis de postgrado el becario se
obliga a cumplir todos los compromisos anteriores a excepcion de los incisos b y
¢, en su defecto el becario deberd presentar un informe parcial cada tres meses, y
el informe final al término del plazo correspondiente o bien al obtener el grado, lo
que ocurra primero. Todos informes deberan contar con el aval del Director de
tesis;

Informar al Departamento de Becas de cualquier cambio en su situacion
académica o personal que resulte relevante para la naturaleza de la beca asignada;
Firmar el pagaré correspondiente por la cantidad de la Beca; y

Pedir autorizacion al Departamento de Becas en caso de que obtenga otra beca
con otra institucion, para el cumplimiento del Convenio.

CAPITULO X
CANCELACION DE LA BECA

ARTICULO 46.- Seran motivos de cancelacion de la beca para estudios de

postgrado:
a).- Ser dado de baja del programa educativo;
b).- Reprobar una o mas materias;
¢).- No conservar un promedio general minimo de 80 o su equivalente;
d).- No presentar la constancia de calificaciones al finalizar cada ciclo escolar;
e).- No cumplir con la calendarizacion presentada en su solicitud de beca; o
f).- Suspender sus estudios en forma injustificada y sin la aprobacion del Comité de

Becas

ARTICULO 47.- Sera motivo de cancelacion de la beca para la realizacion de tesis

de postgrado:

a).-
b).-

No presentar informe de avances debidamente avalado;
No cumplir con la calendarizacion presentada en su solicitud de beca; o
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c¢).- Suspender los trabajos para la realizacion de la tesis en forma injustificada y sin la
aprobacion del Comité de Becas.

ARTICULO 48.- El Departamento de Becas emitira un escrito para informarle al
becario las causas por las que su beca ha sido cancelada.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor a partir del dia siguiente de
su aprobacion por el H. Consejo Universitario.

SEGUNDO.- Cualquier situacién no prevista en este Reglamento, asi como su
interpretacion debera someterse a consideracion del Comité de Becas.

Aprobado por el Consejo Universitario en sesion
ordinaria el dia 05 de diciembre de 2008
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